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ВВЕДЕНИЕ 

Кодекс легкоатлетической этики разработан и утвержден Общероссийской общественной 

организацией «Всероссийская федерация легкой атлетики» как документ, устанавливающий 

нормативные основы для продвижения и поддержания этических стандартов и принципов в 

виде спорта «легкая атлетика». 

Спортивное сообщество по виду спорта «легкая атлетика» является единым 

профессиональным объединением, общими целями которого выступают физическое и 

духовно-нравственное совершенствование личности посредством легкоатлетических занятий 

и спортивных состязаний, развитие профессиональных качеств в сплоченном трудовом 

коллективе, сохранение и приумножение легкоатлетических спортивных достижений и 

создание благоприятных, безопасных и эффективных условий развития спорта в целом. 

Формирование единой ценностно-профессиональной основы для спортивного 

легкоатлетического сообщества в Российской Федерации является одной из важнейших задач 

Общероссийской общественной организации «Всероссийская федерация легкой атлетики» как 

общероссийской спортивной федерации, отвечающей за развитие вида спорта. Участие в виде 

спорта «легкая атлетика» в любом качестве на территории Российской Федерации 

обусловлено признанием, соблюдением и поддержанием общих правил надлежащего 

поведения, сформулированных в настоящем Кодексе легкоатлетической этики.  
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РАЗДЕЛ I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.  ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

1.1. Всемирная атлетика – международная спортивная федерация по виду спорта «легкая 

атлетика», членом которой является Общероссийская общественная организация 

«Всероссийская федерация легкой атлетики». 

1.2. ВФЛА – Общероссийская общественная организация «Всероссийская федерация легкой 

атлетики». 

1.3. Комиссия – Дисциплинарная комиссия ВФЛА или Комиссия по этике ВФЛА. 

1.4. НЦСА – Национальный Центр Спортивного Арбитража при Автономной некоммерческой 

организации «Спортивная Арбитражная Палата». 

1.5. Организации спортивной подготовки – организации, реализующие дополнительные 

образовательные программы спортивной подготовки, а также любые иные организации, 

фактические осуществляющие деятельность по подготовке (обучению, тренировке) 

спортсменов независимо от того, является ли такая деятельность для организации основной 

или дополнительной. 

1.6. Региональные федерации – аккредитованные региональные спортивные федерации по 

виду спорта «легкая атлетика». 

1.7. Спортивные соревнования – официальные и любые иные спортивные соревнования, 

спортивные мероприятия, физкультурные мероприятия по виду спорта «легкая атлетика».  

1.8. Спортивные федерации – аккредитованные региональные спортивные федерации по виду 

спорта «легкая атлетика», местные спортивные федерации, а также любые иные 

юридические лица или образования без статуса юридического лица, созданные с целью 

развития вида спорта «легкая атлетика» на определенной территории в Российской 

Федерации, за исключением ВФЛА. 

1.9. Субъекты легкой атлетики – лица, определенные в статье 2 Кодекса легкоатлетической 

этики, достигшие возраста полных 9 (девяти) лет; 

1.10. Физкультурно-спортивные организации – любые организации независимо от их 

организационно-правовой формы, осуществляющие деятельность в области физической 

культуры и спорта или участвующие в такой деятельности, в том числе организации, 

являющиеся собственниками (владельцами) объектов спорта и иной спортивной 

инфраструктуры, используемой для организации тренировок или проведения Спортивных 

соревнований. 

2.  СФЕРА ПРИМЕНЕНИЯ 

2.1. Кодекс легкоатлетической этики применяется: 

2.1.1. к спортсменам по виду спорта «легкая атлетика», в том числе:  

а) к лицам, являющимся участниками спортивных соревнований, и (или) заявленным к 

участию в спортивных соревнованиях;  
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б) к лицам, входящим в список кандидатов в спортивные сборные команды Российской 

Федерации, субъектов Российской Федерации и (или) в состав спортивных сборных 

команд Российской Федерации, субъектов Российской Федерации; 

в) к лицам, проходящим обучение в организациях спортивной подготовки; 

г) к лицам, тренирующимся в физкультурно-спортивных организациях, в 

образовательных организациях любого вида (дошкольных, общеобразовательных, 

профессиональных, высшего образования). 

2.1.2. к тренерам (тренерам-преподавателям) по виду спорта «легкая атлетика», 

инструкторам по физической культуре в случае их участия в виде спорта «легкая 

атлетика», в том числе:  

а) к лицам, входящим в список кандидатов в спортивные сборные команды Российской 

Федерации, субъектов Российской Федерации и (или) в состав спортивных сборных 

команд Российской Федерации, субъектов Российской Федерации;  

б) к лицам, работающим по трудовому договору в организациях спортивной 

подготовки, физкультурно-спортивных организациях, в дошкольных 

образовательных организациях, общеобразовательных организациях, 

профессиональных образовательных организациях, организациях высшего 

образования, спортивных клубах, фитнес-клубах;  

в) к лицам, оказывающим услуги по осуществлению тренерской деятельности по 

физическому воспитанию и физическому развитию по гражданско-правовым 

договорам, в статусе самозанятого, индивидуального предпринимателя или без 

приобретения какого-либо статуса; 

г) к любым иным лицам, фактически оказывающим услуги по осуществлению 

тренерской деятельности, деятельности по физическому воспитанию и физическому 

развитию, связанной с видом спорта «легкая атлетика». 

2.1.3. к лицам, содействующим в организации спортивной подготовки спортсменов, в том 

числе: 

а) родители и иные законные представители спортсменов, члены их семей и иные 

близкие лица; 

б) медицинские работники и иные лица, содействующие в медицинском обеспечении 

и сопровождении спортсменов, их физическом восстановлении и реабилитации; 

в) должностные лица, члены органов управления и работники физкультурно-

спортивных организаций. 

2.1.4. к спортивным судьям по виду спорта «легкая атлетика», в том числе:  

а) к лицам, осуществляющим судейство Спортивных соревнований в любой должности 

спортивного судьи; 

б) к лицам, имеющим квалификационную категорию спортивного судьи. 

2.1.5. к лицам, задействованным в организации и проведении спортивных соревнований, в то 

числе: 
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а) к лицам, уполномоченным действовать от имени организаторов Спортивных 

соревнований, включая должностных лиц, членов их органов управления, 

работников; 

б) к лицам, являющимся членами организационного комитета; 

в) к лицам, представляющим средства массовой информации; 

г) к лицам, оказывающим услуги и (или) выполняющим работы по подготовке, 

организации и проведении спортивных соревнований, включая любой технический, 

обслуживающий, медицинский персонал; 

д) к зрителям спортивных соревнований. 

2.1.6. к должностным лицам, членам органов управления, членам любых общественных 

образований и (или) структурных подразделений, созданных ВФЛА, работникам 

ВФЛА, независимо от того, действуют ли такие лица на добровольной или возмездной 

основе, в том числе: 

а) к Председателю ВФЛА; 

б) к членам Исполнительного комитета; 

в) к делегатам ВФЛА на спортивных соревнованиях; 

г) к любым иным лицам, уполномоченным действовать от имени ВФЛА; 

2.1.7. к должностным лицам, членам органов управления, членам любых общественных 

образований и (или) структурных подразделений, созданных Спортивными 

федерациями легкой атлетики, их работникам, а также любым иным лицам, 

уполномоченным действовать от имени Спортивных федераций легкой атлетики, 

независимо от того, действуют ли такие лица на добровольной или возмездной основе; 

2.1.8. к любым иным лицам, участвующим в виде спорта «легкая атлетика». 

 

 

3.  ЮРИСДИКЦИЯ ВФЛА 

3.1. ВФЛА является общероссийской спортивной федерацией по виду спорта «легкая атлетика» 

и обладает исключительными правами, предусмотренными частью 1 статьи 16 

Федерального закона от 4 декабря 2007 года № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в 

Российской Федерации».  

3.2. ВФЛА вправе утверждать обязательные к соблюдению нормы, устанавливать права, 

обязанности, спортивные санкции, а также применять спортивные санкции в отношении 

всех Субъектов легкой атлетики, которые:  

а) являются гражданами или резидентами Российской Федерации (для физических 

лиц) либо зарегистрированы в Российской Федерации (для юридических лиц); и 

(или) 

б) участвуют в любом качестве в физкультурной или спортивной, в том числе 

тренировочной, деятельности на территории Российской Федерации. 

4.  ЮРИСДИКЦИЯ РЕГИОНАЛЬНЫХ ФЕДЕРАЦИЙ 
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4.1.  Региональные федерации отвечают за продвижение и соблюдение этических стандартов и 

принципов, установленных настоящим Кодексом легкоатлетической этики, в 

соответствующих субъектах Российской Федерации.  

4.2. Региональные федерации обязаны руководствоваться настоящим Кодексом 

легкоатлетической этики и иными актами ВФЛА при осуществлении своей деятельности в 

области этики.  

4.3. Региональные федерации не вправе утверждать какие-либо нормы, устанавливающие для 

Субъектов легкой атлетики обязанности и спортивные санкции в области этики, в 

дополнение к настоящему Кодексу легкоатлетической этики или иным актам ВФЛА. 

4.4. Региональные федерации осуществляют контроль за исполнением решений о наложении 

спортивных санкций на Субъектов легкой атлетики.  

4.5. Региональные федерации не вправе самостоятельно применять спортивные санкции и о 

любых случаях нарушений должны информировать ВФЛА для целей возбуждения 

дисциплинарного производства и применения спортивных санкций в соответствии с 

настоящим Кодексом легкоатлетической этики. 

4.6. Региональные федерации обязаны распространять среди Субъектов легкой атлетики 

культуру этического поведения посредством информирования и образования, а также 

контролировать соблюдение Субъектами легкой атлетики настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики и предотвращать нарушения. 

4.7. Для выполнения задач, возложенных на Региональные федерации настоящей статьей, 

Региональные федерации назначают специалиста по легкоатлетической этике в субъекте 

Российской Федераций и реализуют мероприятия, направленные на создание здоровой и 

безопасной спортивной среды. ВФЛА оказывает Региональным федерациям в этом 

поддержку. 

4.8. Региональные федерации ежегодно предоставляют ВФЛА план мероприятий по 

продвижению и поддержанию этических стандартов и принципов, а также отчет в 

соответствии с установленными ВФЛА требованиями. Региональные федерации обязаны 

своевременно предоставлять всю запрашиваемую информацию и содействовать 

проведению проверок со стороны ВФЛА и уполномоченных органов. 

4.9. Уровень эффективности работы Региональных федераций по продвижению и поддержанию 

этических стандартов и принципов, установленных настоящим Кодексом 

легкоатлетической этики, является одним из критериев, по которым ВФЛА оценивает 

общую эффективность деятельности Региональных федераций, в том числе 

целесообразность предоставления им финансовой и иной помощи.  

5.  ПРИНЯТИЕ И ИЗМЕНЕНИЕ КОДЕКСА ЛЕГКОАТЛЕТИЧЕСКОЙ ЭТИКИ 

5.1. Настоящий Кодекс легкоатлетической этики принимается и изменяется по решению 

Исполнительного комитета ВФЛА.  

5.2. Председатели Дисциплинарной комиссии ВФЛА, Комиссии по этике ВФЛА, Офицер по 

этике ВФЛА проводят проверку (пересмотр) настоящего Кодекса легкоатлетической этики 

не реже одного раза в год и сообщают ВФЛА о необходимости вынести на рассмотрение 

Исполнительного комитета ВФЛА вопрос о его изменении. 
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5.3. Изменения в Кодекс легкоатлетической этики вступают в силу с момента их утверждения 

Исполнительным комитетом ВФЛА, если иное не указано в соответствующей редакции 

Кодекса легкоатлетической этики и (или) решении Исполнительного комитета ВФЛА о его 

утверждении. 

6.  МЕЖДУНАРОДНЫЕ СТАНДАРТЫ 

6.1. Настоящий Кодекс легкоатлетической этики не отменяет и не заменяет собой 

международные правила, принятые Всемирной атлетикой в пределах ее юрисдикции.  

6.2. Лица, находящиеся под юрисдикцией Всемирной атлетики, обязаны руководствоваться 

международными правилами Всемирной атлетики и соответствовать изложенным в них 

принципам в случаях, когда международные правила Всемирной атлетики применимы к 

указанным лицам.  

6.3. Наложение на лицо спортивных санкций в соответствии с настоящим Кодексом 

легкоатлетической этики не исключает возможность привлечения его к ответственности 

также в соответствии с международными правилами Всемирной атлетики, равно как и 

наложение на лицо спортивных санкций в соответствии с международными правилами 

Всемирной атлетики не исключает возможность привлечения его к ответственности в 

соответствии с настоящим Кодексом легкоатлетической этики, если иное прямо не 

предусмотрено международными правилами Всемирной атлетики или решением 

Всемирной атлетики по конкретному делу. 

РАЗДЕЛ II.  ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ 

7.  ОБЩИЕ ЭТИЧЕСКИЕ СТАНДАРТЫ И ПРИНЦИПЫ 

7.1. Каждый Субъект легкой атлетики признает ценности честного спорта, в котором победы 

достигаются трудом и талантом, а также обязанность в своей деятельности следовать 

этическим стандартам и принципам, предусмотренным настоящим Кодексом 

легкоатлетической этики, в качестве условия участия в легкой атлетике на территории 

Российской Федерации. 

7.2.  Поведение каждого Субъекта легкой атлетики должно основываться на таких этических 

стандартах и принципах, как: 

а)  честность; 

б)  справедливость; 

в)  дисциплинированность; 

г)  ответственность; 

д)  сдержанность; 

е)  взаимоуважение; 

ж)  приверженность спортивному духу; 

з) порядочность; 

и) добросовестность; 

к)  корпоративная солидарность и сплоченность; 
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л)  профессионализм; 

м)  стремление к созданию безопасной среды. 

7.3.  Субъекты легкой атлетики должны: 

а)  поддерживать развитие легкой атлетики; 

б)  следовать духу спорта и принципам честного спорта; 

в)  продвигать спорт как средство установления мира и международной дружбы, 

укрепления международных связей и взаимопонимания; 

г)  подавать достойный подражания пример молодому поколению; 

д)  бережно относиться к материально-технической базе, спортивным сооружениям, 

спортивному инвентарю и оборудованию; 

е)  уважительно относиться к интересам спортивного легкоатлетического сообщества и 

его отдельных участников; 

ж)  совершенствовать свои профессиональные и личностные качества; 

з) не допускать любых форм обмана, насилия, дискриминации. 

8.  ЭТИЧЕСКИЕ СТАНДАРТЫ И ПРИНЦИПЫ ДЛЯ ОТДЕЛЬНЫХ 

КАТЕГОРИЙ СУБЪЕКТОВ ЛЕГКОЙ АТЛЕТИКИ 

8.1. Настоящим Кодексом легкоатлетической этики устанавливаются следующие правила 

внешних коммуникаций и делового общения  для Субъектов легкой атлетики, 

уполномоченных действовать от имени ВФЛА и указанных в пункте 2.1.6 настоящего 

Кодекса легкоатлетической этики, а также для главного тренера спортивной сборной 

команды Российской Федерации: 

8.1.1. Субъекты легкой атлетики, указанные в настоящем пункте, должны понимать, что 

публичное выражение ими позиции по различным вопросам в области физической 

культуры и спорта может быть расценено общественностью как выражение позиции 

ВФЛА ввиду того, что такие лица уполномочены действовать от имени ВФЛА и 

представлять ВФЛА. 

8.1.2. Субъекты легкой атлетики, указанные в настоящем пункте, в своих публичных 

выступлениях, комментариях для средств массовой информации должны 

руководствоваться интересами ВФЛА и легкой атлетики в Российской Федерации, а 

также поддерживать репутацию ВФЛА и репутацию легкой атлетики в Российской 

Федерации. 

8.1.3. В случае получения обращения от средств массовой информации Субъекты легкой 

атлетики, указанные в настоящем пункте, должны согласовать дальнейших порядок 

действий с пресс-службой ВФЛА и до получения согласования воздержаться от любых 

публичных выступлений, комментариев и предоставления любых сведений независимо 

от того, являются ли они конфиденциальными. 

8.1.4. В случае объективной невозможности своевременного согласования своих действий с 

пресс-службой ВФЛА Субъекты легкой атлетики, указанные в настоящем пункте, 

должны в своих высказываниях (комментариях, выступлениях): 
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а) руководствоваться официальной позицией ВФЛА, а при ее отсутствии – прямо 

сообщать о том, что позиция Субъекта легкой атлетики является его личной 

позицией и не выражает позицию ВФЛА; 

б) быть сдержанными и корректными; 

в) избегать предоставления недостоверной, непроверенной информации, а также 

резко критических суждений; 

г) не допускать суждений, которые наносят вред или создают угрозу нанесения 

вреда репутации ВФЛА или легкой атлетики. 

8.2. Настоящим Кодексом легкоатлетической этики устанавливаются следующие правила 

противодействия коррупции и конфликту интересов для Субъектов легкой 

атлетики, уполномоченных действовать от имени ВФЛА или Региональных федераций, 

указанных в пунктах 2.1.6, 2.1.7 настоящего Кодекса легкоатлетической этики, а также для 

спортивных судей, указанных в пункте 2.1.4 настоящего Кодекса легкоатлетической этики: 

8.2.1. Субъекты легкой атлетики, указанные в настоящем пункте, признают, что коррупция, 

взяточничество, коммерческий подкуп, включая любое злоупотребление своими 

полномочиями или неправомерное использование своего должностного положения в целях 

получения материальной или нематериальной выгоды или преимуществ, являются 

неприемлемыми для ВФЛА и Региональных федераций в любом виде независимо от того, 

совершаются ли данные действия самим Субъектом легкой атлетики или по его поручению. 

8.2.2. Субъекты легкой атлетики, указанные в настоящем пункте, не должны участвовать в 

сделках, о которых они знают или должны обоснованно подозревать, что такие сделки 

связаны с денежными средствами или другим имуществом, полученным или 

предназначенным для содействия преступной деятельности, или легализацией 

(отмыванием) денежных средств. 

8.2.3. Субъекты легкой атлетики, указанные в настоящем пункте, могут принимать и вручать 

подарки третьим лицам, а также оказывать деловое гостеприимство, в том числе оплачивать 

расходы на питание, проживание, проезд, приглашать к участию в культурных 

мероприятиях с оплатой соответствующих расходов, в случае, если данные действия не 

направлены на оказание недопустимого влияния на одаряемое лицо, не имеют целью 

склонить одаряемое лицо к совершению или воздержанию от совершения определенных 

действий.  

8.2.4. Подарок должен быть вручен, а деловое гостеприимство оказано в безвозмездно, без 

встречных обязательств или ожидания ответных действий со стороны одаряемого, а также 

в разумных стоимостных пределах. Подарки и деловое гостеприимство не должны 

создавать репутационные риски для ВФЛА, Региональных федераций и легкой атлетики 

как вида спорта. 

8.2.5. Не допускается дарение, за исключением обычных подарков, стоимость которых не 

превышает 3 000 (трех тысяч) рублей, лицам, замещающим государственные должности 

Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, 

муниципальные должности, государственным служащим, муниципальным служащим, 

служащим Банка России в связи с их должностным положением или в связи с исполнением 

ими служебных обязанностей. Запрет на дарение указанным лицам не распространяется на 
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случаи дарения в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и 

другими официальными мероприятиями. 

8.2.6. Субъекты легкой атлетики, указанные в настоящем пункте, должны избегать любого 

реального или потенциального конфликта интересов при осуществлении ими 

профессиональной деятельности. 

8.2.7. Конфликт интересов имеет место, когда личная заинтересованность (прямая или косвенная) 

влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им 

профессиональных обязанностей, в том числе ввиду наличия семейных или других личных 

отношений с третьими лицами, а также ввиду занятия должностей в иных организациях или 

выполнения для них работ либо оказания услуг. 

8.2.8. Субъекты легкой атлетики, указанные в настоящем пункте, должны раскрывать любой 

конфликт интересов в соответствии со статьей 16 настоящего Кодекса легкоатлетической 

этики, устанавливающей порядок информирования. 

8.2.9. Субъекты легкой атлетики, указанные в настоящем пункте, не должны требовать или 

принимать любые блага, как материальные и нематериальные, если подобные действия 

могут поставить под сомнение независимость, беспристрастность и объективность их 

деятельности.  

8.2.10. В случае любых сомнений, могут ли действия (бездействие) Субъекта легкой атлетики быть 

расценены как нарушение правил настоящего Кодекса легкоатлетической этики о 

противодействии коррупции и конфликту интересов, Субъект легкой атлетики должен 

обратиться к Офицеру по этике ВФЛА за разъяснением. Отсутствие такого обращения, 

поданного своевременно, может быть расценено как отягчающее обстоятельство при 

рассмотрении дела о нарушении настоящего Кодекса легкоатлетической этики. 

8.2.11. В случае склонения Субъекта легкой атлетики к совершению нарушений правил о 

противодействии коррупции и конфликту интересов, Субъект легкой атлетики должен 

незамедлительно сообщить об этом в соответствии со статьей 16 настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики, устанавливающей порядок информирования.  

8.2.12. ВФЛА внимательно относится к выбору своих контрагентов для установления договорных 

отношений (деловых партеров). В случае наличия информации о том, что деловые 

партнеры ВФЛА могут быть вовлечены в деятельность, нарушающую правила настоящего 

Кодекса легкоатлетической этики о противодействии коррупции, Субъект легкой атлетики 

должен сообщить об этом в соответствии со статьей 16 настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики, устанавливающей порядок информирования. 

 

 

9.  НЕДОПУСТИМОЕ ПОВЕДЕНИЕ 

9.1. Недопустимым поведением Субъекта легкой атлетики и нарушением настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики признается любое неэтичное, непрофессиональное, неспортивное 

и иное поведение, не соответствующее этическим стандартам и принципам, указанным в 

статьях 7, 8 настоящего Кодекса легкоатлетической этики, в том числе: 
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9.1.1. поведение, нарушающее порядок организации деятельности по виду спорту «легкая 

атлетика», включая порядок проведения Спортивных соревнований, которое может 

выражаться, в частности: 

а) в предоставлении поддельных документов или не соответствующих 

действительности сведений для заявления к участию в спортивных соревнованиях, 

присвоения, подтверждения, восстановления, лишения спортивных званий, 

спортивных разрядов, квалификационных категорий тренера, спортивного судьи; 

б) в неправомерном отказе от участия в спортивных соревнованиях; 

в) в манипулировании результатами Спортивных соревнований, их изменении или 

искажении, в том числе посредством организации договорных Спортивных 

соревнований; 

г) в несоблюдении требований объективного и беспристрастного спортивного 

судейства; 

д) в несоблюдении спортивной санкции, в том числе спортивной дисквалификации; 

е) в неисполнение решений ВФЛА и Региональных федераций; 

ж) в неисполнении решений спортивных судей и официальных лиц спортивных 

соревнований; 

з) в подрыве доверия к спортивным судьям; 

и) в ненадлежащем выполнении должностных и иных возложенных на лицо 

обязанностей; 

к) в причинение вреда виду спорта; 

9.1.2. безнравственное и неспортивное поведение, которое может выражаться, в частности: 

а) в оскорблениях и грубостях, в том числе с использованием нецензурной лексики; 

б) в дискриминации иных лиц по любому признаку; 

в) в агрессивном поведении, включая провокацию конфликтной ситуации, участие в 

драке, иные физические или устные нападки на соперников, зрителей, порчу 

спортивной экипировки, спортивного инвентаря, спортивного оборудования; 

г) в применении любого насилия как физического, так и психологического; 

д) в употреблении алкоголя, наркотических и психотропных веществ в местах 

проведениях спортивных соревнований или учебно-тренировочных сборов; 

9.1.3. поведение, нарушающее порядок профессионального взаимодействия в спортивном 

сообществе, которое может выражаться, в частности: 

а) в злоупотреблении должностными и или иными предоставленными лицу 

полномочиями; 

б) в осуществлении деятельности в условиях конфликта интересов; 

в) в участии в даче (или) принятии взяток, коммерческом подкупе, подарков с целью 

получения неправомерной выгоды; 
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г) в нарушении правил конкурсных (закупочных) процедур, в том числе в 

предоставлении необоснованной выгоды отдельным участникам, в оказании 

давления на конкурсную комиссию или иных участников, а также в иных формах 

недобросовестной конкуренции; 

9.1.4. поведение, нарушающее работу ВФЛА и Региональных федераций, которое может 

выражаться, в частности: 

а) в воспрепятствовании деятельности ВФЛА и Региональных федераций; 

б) в нарушении правил выборов в органы управления ВФЛА и Региональных 

федераций, использовании во время выборов нечестных, непрофессиональных, 

обманных и иных методов, нарушающих принципы добросовестной конкуренции; 

в) в ненадлежащем исполнении членских обязанностей; 

г) в неправомерном использовании имущества в нарушение уставных целей; 

9.1.5. поведение, нарушающее порядок публичного общения, которое может выражаться, в 

частности: 

а) в раскрытии конфиденциальной информации; 

б) в нарушении правил работы со средствами массовой информации; 

в) в ненадлежащей – в том числе в несдержанной, грубой, необоснованной, 

дискредитирующей – критике любых лиц, их деятельности или решений, в том числе 

решений спортивных судей; 

г) в нанесении вреда чести, достоинству или деловой репутации иных лиц; 

д) в распространении ложной информации, которая наносит или может нанести вред 

виду спорта или отдельным лицам. 

9.1.6. поведение, нарушающее правила вида спорта, положения (регламенты) о спортивных 

соревнованиях, а также иные правила, политики, регламенты, утвержденные ВФЛА, 

Региональными федерациями, организаторами спортивных соревнований. 

9.2. Любая форма соучастия в недопустимом поведении, включая сокрытие, подстрекательство, 

пособничество, признается самостоятельным нарушением настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики. 

9.3. ВФЛА вправе утверждать нормативные акты, детализирующие этические стандарты и 

принципы, изложенные в Кодексе легкоатлетической этики, в том числе признаки 

нарушений. 

РАЗДЕЛ III. ПРАВИЛА ПРИВЛЕЧЕНИЯ К ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

10.  УСЛОВИЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ К ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

10.1. К ответственности на основании настоящего Кодекса легкоатлетической этики могут быть 

привлечены Субъекты легкой атлетики, достигшие возраста полных 14 (четырнадцати) лет 

на момент совершения нарушения. 

10.2. В случае совершения нарушения несовершеннолетним спортсменом, не достигшим 

возраста 18 (восемнадцати) лет, в качестве обязательной меры воспитательного 

воздействия к нему применяется воспитательная беседа с участием его родителей 
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(законных представителей), а также с участием его тренера при необходимости, 

организованная ВФЛА или Региональной федерацией при содействии Офицера по этике 

ВФЛА.  

10.3. Субъект легкой атлетики может быть привлечен к ответственности при наличии вины, если 

нарушение совершено умышленно или по неосторожности. Вина в совершении нарушения 

предполагается, пока Субъектом легкой атлетики не доказано обратное. 

10.4. В исключительных случаях, где это будет отвечать целям поддержания этических 

стандартов и принципов, а также с учетом характера совершенного нарушения, Комиссией, 

рассматривающей дело, может быть применен принцип строгой ответственности, 

наступающей независимо от вины Субъекта легкой атлетики. 

11.  СРОКИ ДАВНОСТИ 

11.1. Срок давности по привлечению Субъекта легкой атлетики к ответственности за нарушения 

настоящего Кодекса легкоатлетической этики исчисляется со дня совершения нарушения и 

составляет 5 (пять) лет.  

11.2. Лицо не может быть привлечено к ответственности в случае, если срок давности, 

предусмотренный настоящей статьей, истек до момента открытия дисциплинарного 

производства, как это предусмотрено настоящим Кодексом легкоатлетической этики. 

Истечение срока давности после открытия дисциплинарного производства не является 

основанием для освобождения лица от ответственности. 

11.3. В случае совершения Субъектом легкой атлетики особенно серьезных и тяжких нарушений, 

включая случаи физического, психического, сексуального насилия или домогательств в 

отношении несовершеннолетних спортсменов, срок давности, предусмотренный 

настоящей статьей, не применяется. Лицо, совершившее такое нарушение, может быть 

привлечено к ответственности в соответствии с настоящим Кодексом легкоатлетической 

этики независимо от истечения срока давности. 

12.  СПОРТИВНЫЕ САНКЦИИ 

12.1. В случае, если будет установлено, что Субъектом легкой атлетики совершено нарушение 

настоящего Кодекса легкоатлетической этики, к нему могут быть применены одна или 

несколько следующих спортивных санкций: 

а) предупреждение; 

б) выговор; 

в) воспитательная беседа; 

г) аннулирование или пересмотр результатов спортивных соревнований; 

д) лишение званий, наград и призов; 

е) спортивная дисквалификация на любой срок, вплоть до пожизненной; 

ж) отстранение от участия в легкоатлетической деятельности под эгидой ВФЛА и 

проводимых ВФЛА мероприятиях; 

з) наложение временного или постоянного запрета на осуществление определенных 

действий или деятельности; 
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и) наложение временного или постоянного запрета на выполнение определенных 

функций, занятие определенных должностей; 

к) штраф в размере до 500 000 (пятисот тысяч) рублей; 

л) иные спортивные санкции по усмотрению Комиссии, рассматривающей дело. 

12.2. Применимая спортивная санкция определяется по усмотрению Комиссии, 

рассматривающей дело, с учетом всех обстоятельств, включая характер совершенного 

нарушения, степень его серьезности, уровень вины Субъекта легкой атлетики, смягчающие 

и отягчающие обстоятельства. 

12.3. Совершение Субъектом легкой атлетики нарушения настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики может быть основанием привлечения его к ответственности в 

соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации, в том числе в виде 

увольнения. 

13.  СОВОКУПНОСТЬ НАРУШЕНИЙ  

13.1. Совокупностью Нарушений признается: 

а) совершение двух или более нарушений настоящего Кодекса легкоатлетической 

этики, ни за одно из которых лицо ранее не привлекалось к ответственности; 

б) совершение одного действия (бездействия), содержащего признаки нарушений, 

предусмотренных двумя или более нормами настоящего Кодекса легкоатлетической 

этики.  

13.2. При совокупности нарушений лицо несет ответственность за каждое совершенное 

нарушение, если только с учетом обстоятельств дела Комиссией, рассматривающей дело, 

это не будет признано несправедливым. 

14. СМЯГЧАЮЩИЕ И ОТЯГЧАЮЩИЕ ОБСТОЯТЕЛЬСТВА 

14.1. При рассмотрении дисциплинарного дела о нарушении настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики Комиссия должна установить все обстоятельства, как 

смягчающие, так и отягчающие ответственность лица. 

14.2. К смягчающим обстоятельствам могут быть отнесены, в том числе: 

а) своевременное признание нарушения;  

б) раскаяние в совершенном нарушении; 

в) отсутствие нарушений Кодекса легкоатлетической этики в прошлом;  

г) недостижение лицом, совершившим нарушение, возраста 18 (восемнадцати) лет в 

момент совершения нарушения;  

д) отсутствие значительного вреда;  

е) активное содействие выявлению, расследованию и пресечению нарушений Кодекса 

легкоатлетической этики; 

14.3. К отягчающим обстоятельствам могут быть отнесены, в том числе:  

а) совершение ранее иных нарушений Кодекса легкоатлетической этики; 
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б) нанесение значительного вреда, как материального, так и нематериального, включая 

нанесение вреда деловой репутации; 

в) отсутствие своевременного обращения к Офицеру по этике ВФЛА за разъяснением 

согласно пункту 8.2.10 настоящего Кодекса легкоатлетической этики. 

г) отказ от сотрудничества, препятствование выявлению, расследованию и пресечению 

нарушений Кодекса легкоатлетической этики. 

РАЗДЕЛ IV. ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ НАРУШЕНИЯМ 

15.  ОФИЦЕР ПО ЭТИКЕ ВФЛА  

15.1. Офицер по этике ВФЛА является специальным должностным лицом ВФЛА по этике, 

ответственным за разработку и реализацию мер, направленных на продвижение и 

поддержание этических стандартов и принципов, обеспечение соблюдения настоящего 

Кодекса легкоатлетической этики. 

15.2. Основными направлениями деятельности Офицера по этике ВФЛА являются: 

а) разработка и внедрение Кодекса легкоатлетической этики, а также иных 

нормативных актов ВФЛА в области этики и противодействия недопустимому 

поведению, как оно определено настоящим Кодексом легкоатлетической этики; 

б) создание эффективных механизмов обеспечения соблюдения Субъектами легкой 

атлетики установленных этических стандартов и принципов, оказание им 

методологической поддержки в сложных этических или профессиональных 

ситуациях, проведение аналитики для выявления потенциальных рисков нарушений, 

взаимодействие со Спортивными федерациями и Специалистами по 

легкоатлетической этике в субъектах Российской Федерации; 

в) мониторинг поведения Субъектов легкой атлетики, прием заявлений в связи с 

нарушениями настоящего Кодекса легкоатлетической этики, организация и 

проведение внутренних проверок при наличии признаков нарушений, проведение с 

Субъектами легкой атлетики воспитательных бесед; 

г) организация обучения, разработка профилактических мер, реализация 

информационно-просветительских программ в области этики и правил 

профессионального поведения. 

15.3. Офицер по этике регулярно готовит отчеты о соблюдении Субъектами легкой атлетики 

этических стандартов и принципов и направляет их в ВФЛА. Отчеты также должны 

содержать данные о деятельности Офицера по этике и проведенных им мероприятиям в 

области противодействия нарушениям Кодекса легкоатлетической этики.  

16.  ИНФОРМИРОВАНИЕ  

16.1. Субъекты легкой атлетики должны проявлять активную позицию в поддержании и защите 

этических стандартов и принципов, закрепленных настоящим Кодексом легкоатлетической 

этики. 

16.2. В целях содействия в выявлении, расследовании и пресечении нарушений Кодекса 

легкоатлетической этики Субъекты легкой атлетики обязаны: 
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а) своевременно информировать ВФЛА и Региональные федерации о случаях 

недопустимого поведения, как оно определено настоящим Кодексом 

легкоатлетической этики, а в случаях, когда недопустимое поведение имело место во 

время Спортивных соревнований, – также главного судью и представителей 

организатора Спортивных соревнований; 

б) сотрудничать с ВФЛА и Региональными федерациями при выявлении, расследовании 

и пресечении случаев недопустимого поведения, в том числе предоставлять по запросу 

ВФЛА и Региональных федераций известную им информацию, достоверные сведения 

и документы, относящиеся к случаям недопустимого поведения; 

16.3. Для своевременного информирования Субъекты легкой атлетики могут использовать 

«Горячую линию ВФЛА», доступную на официальном сайте ВФЛА по адресу: 

https://rusathletics.info/hot-line, а также обращаться к Офицеру по этике по предоставленным 

контактным данным. Обращение может быть направлено анонимно. 

16.4. Небрежное или легкомысленное отношение Субъектов легкой атлетики к обязанности 

проявлять активную позицию по вопросам защиты этических стандартов и принципов, 

уклонение от содействия и сотрудничества с ВФЛА и Региональными федерациями, 

сокрытие информации, имеющей существенное значение для пресечения случаев 

недопустимого поведения, умышленное, небрежное или легкомысленное игнорирование 

случаев недопустимого поведения рассматриваются как самостоятельное нарушение 

Кодекса легкоатлетической этики. 

17.  МЕТОДОЛОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА СУБЪЕКТОВ ЛЕГКОЙ АТЛЕТИКИ  

17.1. Любой Субъект легкой атлетики, столкнувшийся со сложной этической или 

профессиональной ситуацией, вправе обратиться в ВФЛА за методологической 

поддержкой и разъяснением по вопросам применения настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики. 

17.2. Офицер по этике ВФЛА оказывает Субъектам легкой атлетики методологическую 

поддержку, в том числе дает разъяснение о порядке применения настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики.  

17.3. Офицер по этике ВФЛА вправе обращаться в Комиссию по этике ВФЛА для получения ее 

заключения по вопросам применения в сложных этических или профессиональных 

ситуациях настоящего Кодекса легкоатлетической этики. 

 

 

 

18.  ОБУЧЕНИЕ И ИНФОРМАЦИОННО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

18.1. ВФЛА проводит информационно-просветительские кампании для продвижения этических 

стандартов и принципов с привлечением средств массовой информации и использованием 

социальных сетей.  

18.2. ВФЛА реализует комплексные обучающие программы в области этики и противодействия 

недопустимому поведению для целей информирования Субъектов легкой атлетики и 
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успешного соблюдения ими этических стандартов и принципов. Обучающие программы 

могут включать специализированные курсы, семинары и тренинги с использованием 

современных мультимедийных и интерактивных форматов для обеспечения максимальной 

вовлеченности участников. 

18.3. Прохождение комплексных обучающих программ является обязательным для любых лиц, 

имеющих право действовать от имени ВФЛА и Региональных федераций, а также для 

спортсменов и тренеров, входящих в список кандидатов в спортивные сборные команды 

Российской Федерации или субъектов Российской Федерации.  

18.4. Эффективность комплексных обучающих программ регулярно оценивается посредством 

тестирования и мониторинга вовлеченности в целях непрерывного совершенствования 

подходов в области этики и противодействия недопустимому поведению. 

19.  МЕРЫ ПООЩРЕНИЯ 

19.1. ВФЛА внедряет меры поощрения Субъектов легкой атлетики, демонстрирующих активную 

приверженность этическим стандартам и принципам, в том числе учреждает специальные 

премии и награды, а также иные формы публичного признания заслуг для тех, кто вносит 

значительный вклад в укрепление этических основ легкой атлетики. 

19.2. ВФЛА разрабатывает и ведет рейтинговую систему оценки деятельности Региональных 

федераций в целях выявления лучших практик в области этики и противодействия 

недопустимому поведению. Региональные федерации, наиболее эффективно на постоянной 

основе продвигающие этические стандарты и принципы, могут быть удостоены почетной 

награды по решению Исполнительного комитета ВФЛА.  

РАЗДЕЛ V. ПРАВИЛА ДИСЦИПЛИНАРНОГО ПРОИЗВОДСТВА  

20.  РЕГУЛИРОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ПРОИЗВОДСТВА 

20.1. Любой акт неэтичного, непрофессионального, неспортивного и иного поведения, не 

соответствующего этическим стандартам и принципам, указанным в статьях 7, 8 

настоящего Кодекса легкоатлетической этики, рассматривается в соответствии с 

настоящим Кодексом легкоатлетической этики. 

20.2. Дисциплинарное производство включает следующие этапы: 

а) внутренняя проверка, проводимая Офицером по этике ВФЛА; 

б) возбуждение дисциплинарного производства; 

в) проведение заседания по делу о нарушении настоящего Кодекса легкоатлетической 

этики; 

г) обжалование решения, принятого по итогам рассмотрения делу о нарушении 

настоящего Кодекса легкоатлетической этики. 

20.3. ВФЛА вправе принимать нормативные акты, детализирующие порядок осуществления 

отдельных процессуальных действий в рамках указанных этапов дисциплинарного 

производства. Такие нормативные акты, принимаемые ВФЛА, не должны противоречить 

настоящему Кодексу легкоатлетической этики. 

20.4. Материально-техническое обеспечение дисциплинарного производства, в том числе 

хранение оригиналов документов, осуществляется ВФЛА. 
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21.  ВНУТРЕННИЕ ПРОВЕРКИ 

21.1. На основании информации о предполагаемом нарушении настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики, полученной от Субъектов легкой атлетики, от Региональных 

федераций, или собранной в результате мониторинга поведения Субъектов легкой 

атлетики, проводимого Офицером по этике ВФЛА или Специалистами по 

легкоатлетической этике в субъектах Российской Федерации, или поступившей через 

«Горячую линию ВФЛА» либо из любых иных источников, Офицер по этике ВФЛА 

организует проведение внутренней проверки.  

21.2. Внутренняя проверка проводиётся Офицером по этике ВФЛА при строгом соблюдении 

конфиденциальности. Офицер по этике ВФЛА вправе не уведомлять лиц, в отношении 

которых проводится внутренняя проверка, о принимаемых им действиях, если это 

необходимо для обеспечения эффективности проверки и сохранения имеющихся 

доказательств.  

21.3. При проведении внутренней проверки Офицер по этике ВФЛА вправе предпринимать 

любые разумные меры, включая опрос лиц, осмотр помещений, изучение социальных 

сетей, направление писем в Региональные федерации, для сбора доказательств и 

установления всех обстоятельств, значимых для принятия им решения о выдвижении 

обвинения либо о закрытии дела без выдвижения обвинения. 

21.4. Лица, которым известно о проведении внутренней проверки, обязаны не разглашать 

соответствующие сведения без согласия Офицера по этике ВФЛА. Невыполнение данной 

обязанности является самостоятельным нарушением Кодекса легкоатлетической этики. 

21.5. По итогам проведенной внутренней проверки Офицер по этике ВФЛА принимает решение: 

а) о выдвижении обвинения и передаче дисциплинарного дела в Дисциплинарную 

комиссию ВФЛА или Комиссию по этике ВФЛА; 

б) о завершении внутренней проверки без выдвижения обвинения. 

21.6. Решение Офицера по этике ВФЛА оформляется заключением Офицера по этике ВФЛА по 

итогам внутренней проверки, которое должно содержать: 

а) дату и место составления заключения, а также фамилию, имя и отчество Офицера по 

этике; 

б) повод для проведения внутренней проверки; 

в) описание поведения Субъекта легкой атлетики, ставшее предметом рассмотрения в 

рамках внутренней проверки; 

г) установленные Офицером по этике ВФЛА фактические обстоятельства, а также 

собранные им доказательства; 

д) при выдвижении обвинения – содержание обвинения с указанием положений 

настоящего Кодекса легкоатлетической этики и (или) этических стандартов и 

принципов, которые были нарушены; 

е) при выдвижении обвинения – наименование Комиссии, в которую передается дело для 

дальнейшего рассмотрения; 



  

- 21 - 

ж) при завершении внутренней проверки без выдвижения обвинения – мотивы, по 

которым обвинение не было выдвинуто. 

21.7. Решение Офицера по этике ВФЛА по итогам внутренней проверки обжалованию не 

подлежит. 

21.8. В случае если Офицер по этике ВФЛА по уважительным причинам не может выполнять 

предусмотренные настоящей статьей обязанности по проведению внутренней проверки, в 

том числе ввиду конфликта интересов, Исполнительный комитет ВФЛА временно 

назначает в качестве заместителя Офицера по этике ВФЛА иное лицо, не являющееся 

членом Комиссии. 

22.  ОТКРЫТИЕ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ПРОИЗВОДСТВА 

22.1. Открытие дисциплинарного производства осуществляется Дисциплинарной комиссией 

ВФЛА или Комиссией по этике ВФЛА на основании поступившего от Офицера по этике 

ВФЛА заключения по итогам внутренней проверки в соответствии со следующим 

разграничением компетенции: 

а) Дисциплинарная комиссия ВФЛА рассматривает дела о нарушениях настоящего 

Кодекса легкоатлетической этики в случаях, когда нарушение произошло во время 

Спортивных соревнований; 

б) Комиссия по этике ВФЛА рассматривает все иные дела о нарушениях настоящего 

Кодекса легкоатлетической этики, не подведомственные Дисциплинарной комиссии 

ВФЛА. 

22.2. При возникновении сложной или неопределенной ситуации, не позволяющей точно 

установить, какая Комиссия должна осуществлять рассмотрение дела, окончательное 

решение по этому вопросу принимает Офицер по этике ВФЛА. 

22.3. Правила назначения членов, требования к ним, их права и обязанности и иные вопросы 

формирования и работы Дисциплинарной комиссии ВФЛА и Комиссии по этике ВФЛА 

устанавливаются положением о соответствующей Комиссии, утверждаемым 

Исполнительным комитетом ВФЛА. 

22.4. Председатель Комиссии открывает дисциплинарное дело своим решением, в котором 

указывает: 

а) состав коллегии, сформированной для проведения заседания и состоящей не менее 

чем из 3 (трех) членов Комиссии, включая Председателя Комиссии; 

б) дату, время и место проведения заседания; 

в) срок для лица, в отношении которого открыто дисциплинарное производство, для 

представления письменных пояснений, который может составлять от 7 (семи) до 21 

(двадцати одного) календарного дня с момента получения им уведомления об 

открытии дисциплинарного производства. В исключительных случаях такой срок 

может быть сокращен или увеличен по усмотрению Председателя Комиссии. 

22.5. Секретарь Комиссии уведомляет членов Комиссии, Офицера по этике ВФЛА, а также лицо, 

в отношении которого открыто дисциплинарное производство, о решении Председателя 

Комиссии, и направляет им материалы дисциплинарного дела. 
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22.6. Лицо с момента открытия в отношении него дисциплинарного производства Комиссией 

вправе:  

а) знакомиться с материалами дисциплинарного дела, включая заключение Офицера по 

этике ВФЛА по итогам внутренней проверки, делать выписки из них, снимать копии;  

б) представлять свою позицию по существу дела устно и письменно;  

в) пользоваться помощью представителей за свой счет;  

г) собирать и представлять доказательства за свой счет, в том числе приглашать 

свидетелей и экспертов;  

д) заслушивать свидетелей и экспертов;  

е) быть заслушанным Комиссией;  

ж) заявлять отвод членам Комиссии в случае нарушения требований беспристрастности 

и независимости, в том числе при наличии конфликта интересов.  

22.7. Лицо, сообщившее о нарушении, становится участником дисциплинарного производства. 

По решению Офицера по этике ВФЛА на стадии внутренней проверки либо по решению 

Председателя Комиссии после передачи дела в Комиссию, его личность может сохраняться 

в конфиденциальности и не разглашаться лицу, в отношении которого открыто 

дисциплинарное производство, в случаях, когда у Офицера по этике ВФЛА или Комиссии 

имеются основания опасаться за безопасность жизни, здоровья или благополучие лица, 

сообщившего о нарушении, либо связанных с ним лиц (в том числе спортсменов, тренеров 

и иного окружения. 

22.8. В случае, если на любой стадии дисциплинарного разбирательства лицо, сообщившее о 

нарушении, отказывается от своего обращения (жалобы), либо стороны достигают 

примирения, Председатель Комиссии вправе прекратить дисциплинарное производство, за 

исключением случаев, когда рассмотрение дела необходимо для защиты стандартов и 

принципов настоящего Кодекса легкоатлетической этики и интересов легкой атлетики.  

23.  ПОДГОТОВКА К ЗАСЕДАНИЮ КОМИССИИ 

23.1. Члены Комиссии должны ознакомиться с материалами дела до начала заседания. В рамках 

подготовки дела к заседанию Председатель Комиссии и ее члены совершают направленные 

на обеспечение правильного и своевременного рассмотрения дела действия, в том числе 

запрашивают необходимые материалы, и сообщают Секретарю Комиссии о необходимости 

предложить сторонам совершить указанные Комиссией процессуальные действия.  

23.2. Члены коллегии, сформированной для проведения заседания, не должны быть прямо или 

косвенно связаны с участниками заседания и не должны в своей деятельности 

руководствоваться указаниями, поступающими от любой третьей стороны. Если о любых 

обстоятельствах, которые могли бы поставить под сомнение беспристрастность члена 

коллегии в глазах любой из сторон, стало известно после открытия дисциплинарного дела, 

но до его завершения, то член коллегии должен незамедлительно сообщить об этом 

Председателю Комиссии. Член Комиссии, имеющий конфликт интересов, не должен 

принимать участие в заседании по конкретному делу.  

23.3. Лицо, в отношении которого открыто дисциплинарное производство, и Офицер по этике 

ВФЛА вправе заявить отвод любому члену коллегии, сформированной для проведения 
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заседания, если имеются основания для потенциального конфликта интересов. 

Мотивированное решение об отводе или об отклонении отвода принимается независимым 

членом Комиссии из общего списка членов Комиссии, который не назначен в коллегию, 

рассматривающую дело. Решение об отводе или об отклонении отвода должно быть 

принято в течение 2 (двух) рабочих дней, следующих за датой заявления об отводе, 

содержать обоснование, быть подписано принявшим его членом Комиссии и передано 

Председателю Комиссии. Такое решение обжалованию не подлежит. 

23.4. Порядок ознакомления участников дисциплинарного производства с материалами делами 

определяется Председателем Комиссии, при этом сторонам должен быть предоставлен 

достаточный срок для ознакомления с материалами дела. 

23.5. При осуществлении дисциплинарного производства принимаются меры для охраны 

сведений, составляющих тайну личной жизни лиц участников дисциплинарного 

производства, а также принимаются меры по обеспечению конфиденциальности лица, 

сообщившего о нарушении, если принято соответствующее решение. 

23.6. Председатель Комиссии вправе по своему усмотрению или по ходатайству участников 

дисциплинарного производства перенести заседание как на более раннюю, так и на более 

позднюю дату. Общий срок подготовки к заседанию Комиссии не может составлять более 

2 (двух) месяцев с момента открытия дисциплинарного производства, если не имеется 

исключительных обстоятельств, требующих увеличения данного срока. 

23.7. Председатель Комиссии вправе по представлению Офицера по этике ВФЛА, Президента 

ВФЛА или по собственной инициативе на стадии подготовки к заседанию принять решение 

об объединении двух или более отдельных дисциплинарных дел, связанных между собой, 

в одно дисциплинарное производство для совместного рассмотрения. 

24.  ПРОВЕДЕНИЕ ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ 

24.1. Заседание Комиссии может быть проведено как очно, так и дистанционно (с 

использованием видео-конференц-связи или иных электронных устройств). 

24.2. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 3 (трех) 

членов Комиссии. В заседаниях Комиссии присутствует Офицер по этике ВФЛА.  

24.3. В случае невозможности для Председателя Комиссии принять участие в ее заседании он 

своевременно назначает из числа членов Комиссии своего заместителя. В случае 

невозможности для Офицера по этике ВФЛА принять участие в заседании Комиссии лицо, 

его заменяющее, назначается Исполнительным комитетом ВФЛА. 

24.4. В случае если дисциплинарное производство открыто в отношении лица, не достигшего 

возраста 18 (восемнадцати) лет, его участие в заседании Комиссии допускается только в 

присутствии его законного представителя.  

24.5. При неявке на заседание Комиссии участников дисциплинарного производства, 

извещенных о времени и месте заседания Комитета, Комиссия вправе рассмотреть дело в 

их отсутствие. 

24.6. Заседания Комиссии являются закрытыми. Председатель Комиссии с учетом мнения 

Офицера по этике ВФЛА, лица, в отношении которого открыто дисциплинарное 



  

- 24 - 

производство, лица, сообщившего о нарушении, вправе принять решение о проведении 

открытого заседания.  

24.7. Фиксация участниками дисциплинарного производства хода заседания с помощью средств 

аудио-, видеозаписи осуществляется с разрешения Председателя Комиссии. 

24.8. Заседания проводятся на русском языке – государственном языке Российской Федерации. 

Любое лицо, участвующее в слушании и не владеющее русским языком, вправе 

воспользоваться услугами переводчика за свой счет. При представлении участниками 

дисциплинарного производства документов и иных материалов на другом языке должны 

быть приложены их переводы на русский язык, не требующие нотариального заверения.  

24.9. Председатель Комиссии во время заседания: 

а) обеспечивает работу заседания Комиссии и руководит им; 

б) обеспечивает условия для всестороннего и полного исследования доказательств и 

обстоятельств дела, включая определение порядка проведения заседания и его 

разъяснение участникам, определение очередности исследования доказательств и 

выяснения вопросов, подлежащих рассмотрению Комиссией во время заседания; 

в)  принимает меры по обеспечению в заседании Комиссии надлежащего порядка; 

г) осуществляет иные функции, необходимые для рассмотрения дела. 

24.10. Комиссия вправе получать доказательства в форме, которую она сочтет приемлемой, и 

уполномочена придавать такое значение полученным доказательствам, которое сочтет 

необходимым. Факты, относящиеся к нарушению настоящего Кодекса легкоатлетической 

этики, могут устанавливаться любыми заслуживающими доверия способами, включая 

признание.  

24.11. Участники дисциплинарного производства и иные Субъекты легкой атлетики обязаны 

содействовать прояснению обстоятельств дела и давать пояснения по запросу Комиссии. 

Любой отказ лица, участвующего в дисциплинарном производстве, подчиняться 

требованиям Комиссии принимается во внимание при вынесении решения. 

24.12. Если несколько дисциплинарных дел были объединены в одно производство, они 

рассматриваются на едином заседании одной комиссией. При открытии заседания 

Председатель Комиссии объявляет, что слушается объединенное дело. 

24.13. Председатель Комиссии вправе отложить заседание без вынесения по существу 

дисциплинарного дела, если это необходимо для полного и всестороннего рассмотрения 

дела. Общий срок рассмотрения дисциплинарного дела Комиссией с момента проведения 

первого заседания не может превышать 1 (один) месяцев. Данный срок может быть продлен 

в исключительных обстоятельствах не более чем на 1 (один) месяц. 

25.  ПРИМЕНЕНИЕ КОДЕКСА ЛЕГКОАТЛЕТИЧЕСКОЙ ЭТИКИ 

25.1. Наличие либо отсутствие в поведении Субъекта легкой атлетики нарушения, являющегося 

основанием для привлечения его к ответственности, определяется Комиссией в 

соответствии с редакцией Кодекса легкоатлетической этики, действовавшей на момент 

совершения нарушения.  
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25.2. Дисциплинарное производство осуществляется в соответствии с редакцией Кодекса 

легкоатлетической этики, действующей на момент совершения соответствующего 

процессуального действия. 

25.3. Определение применимых спортивных санкций осуществляется в соответствии с 

редакцией Кодекса легкоатлетической этики, действующей на момент вынесения решения 

о наложении спортивной санкции, если это не противоречит принципам справедливости.  

26.  РЕШЕНИЕ КОМИССИИ 

26.1. Обсуждение решения, принимаемого Комиссией, происходит в закрытом порядке только в 

присутствии членов Комиссии. 

26.2. Решение Комиссии принимаются большинством голосов членов Комиссии, 

присутствующих на заседании. В случае равенства голосов членов Комиссии голос 

Председателя Комиссии является решающим. 

26.3. Председатель Комиссии оглашает резолютивную часть решения в день проведения 

заседания. Секретарь Комиссии также уведомляет о принятом решении в письменном виде 

лицо, в отношении которого оно было вынесено, и лицо, сообщившее о нарушении. 

26.4. Решение Комиссии вступает в силу со дня его вынесения на заседании Комиссии, если в 

резолютивной части решения не установлено иное.  

26.5. Мотивированное решение Комиссии составляется в письменной форме, подписывается 

Председателем Комиссии и Секретарем Комиссии и направляется лицу, в отношении 

которого оно было вынесено, а также лицу, сообщившему о нарушении. 

26.6. Мотивированное решение Комиссии должно содержать: 

а) дату и место проведения заседания, состав коллегии, сформированной для 

рассмотрения дела, данные о Секретаре Комиссии, Офицера по этике ВФЛА, лице, в 

отношении которого было открыто дисциплинарное производство, лице, сообщившем 

о нарушении, если не принято решение сохранить его личность в 

конфиденциальности, их представителях, иных лицах, участвующих в деле; 

б) указание на существо рассматриваемого вопроса, позицию Офицера по этике ВФЛА, 

лица, в отношении которого было открыто дисциплинарное производство, объяснения 

других участников дисциплинарного производства; 

в) указание на юрисдикцию ВФЛА и компетенцию Комиссии; 

г) обстоятельства дела, установленные Комиссией, имеющиеся доказательства, а также 

выводы Комиссии, вытекающие из установленных обстоятельств дела и 

доказательств, включая мотивы, по которым Комиссия отклонила определенные 

доводы;  

д) указания на подлежащие применению правовые и иные нормы, которыми Комиссия 

руководствовалась при вынесении решения;  

е) указание на совершенное нарушение, если оно было установлено; 

ж) мотивы решения всех вопросов, относящихся к определению применимых 

спортивных санкций, в том числе указание на смягчающие и отягчающие 

обстоятельства; 
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з) резолютивную часть, включающую решение Комиссии по существу 

рассматриваемого вопроса и подлежащие применению спортивные санкции. 

26.7. По решению Исполнительного комитета ВФЛА и с разрешения Председателя Комиссии 

резолютивная часть решения Комиссии или полный текст решения могут быть 

опубликованы на официальном сайте ВФЛА в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» при соблюдении требований законодательства Российской Федерации. 

26.8. Решение Комиссии является обязательным для исполнения всеми Субъектами легкой 

атлетики на всей территории Российской Федерации с момента его вступления в силу. 

Неисполнение решения Комиссии является самостоятельным нарушением настоящего 

Кодекса легкоатлетической этики. 

27.  ОБЖАЛОВАНИЕ РЕШЕНИЯ КОМИССИИ 

27.1. Решение Комиссии может быть обжаловано ВФЛА по решению Исполнительного комитета 

ВФЛА, лицом, в отношении которого вынесено решение, а также лицом, сообщившим о 

нарушении, в течение 21 (двадцати одного) дня с момента его направления путем подачи 

соответствующего заявления (апелляции) в НЦСА в соответствии с положениями 

Регламента спортивного арбитража.  

27.2. Действие спортивных санкций, наложенных решением Комиссии, не приостанавливается и 

не отменяется на период обжалования соответствующего решения. 

27.3. Решение НЦСА является окончательным и подлежит обязательному исполнению всеми 

Субъектами легкой атлетики. 

28.  ПЕРЕСМОТР ДЕЛА 

28.1. Вступившие в силу решения Комиссии могут быть пересмотрены при наличии вновь 

открывшихся обстоятельств (обстоятельств, существовавших на момент принятия решения 

Комиссии и не известных членам Комиссии, участникам дисциплинарного производства) 

или новых обстоятельств (обстоятельств, возникших после принятия решения Комиссии). 

28.2. Пересмотр решений Комиссии по вновь открывшимся или новым обстоятельствам 

допускается в исключительных случаях при условии, что такие обстоятельства могут 

оказать существенное влияние на разрешение вопроса о наличии либо отсутствии 

нарушения или вопроса о подлежащих применению спортивных санкциях.  

28.3. Лицо, считающее, что дело может быть пересмотрено по вновь открывшимся или новым 

обстоятельствам, вправе направить соответствующее ходатайство о пересмотре дела.  

28.4. Председатель Комиссии единолично рассматривает поступившее ходатайство и либо 

мотивированно отклоняет его, либо открывает дисциплинарное производство в 

соответствии с настоящим Кодексом легкоатлетической этики. Решение Председателя 

Комиссии составляется в письменном виде и направляется Офицеру по этике ВФЛА, лицу, 

направившему ходатайство, а также иным лицам, которые являются участниками 

дисциплинарного производства, с учетом положения настоящего Кодекса 

легкоатлетической этики. 

29.  СМЯГЧЕНИЕ СПОРТИВНЫХ САНКЦИЙ ПРИ НАЛИЧИИ ДЕЯТЕЛЬНОГО 

РАСКАЯНИЯ 
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29.1. В случае если лицо, на которое были наложены спортивные санкции, своим последующим 

поведением продемонстрирует деятельное раскаяние, в том числе посредством активного 

участия в продвижении и пропаганде этических стандартов и принципов, исправления 

наступивших в результате его нарушения негативных последствий, а также иными 

средствами, Офицер по этике ВФЛА вправе направить на рассмотрение Председателя 

Комиссии, вынесшей соответствующее решение, вопрос о смягчении спортивных санкций. 

29.2. Председатель Комиссии формирует коллегию, состоящую не менее чем из 3 (трех) человек, 

назначает дату, время и место заседания для рассмотрения вопроса о смягчении спортивных 

санкций. В заседании Комиссии могут участвовать только Офицер по этике ВФЛА и лицо, 

в отношении которого рассматривается вопрос о смягчении спортивных санкций. 

29.3. На основании объяснений лица, в отношении которого рассматривается вопрос о смягчении 

спортивных санкций, имеющихся доказательств, свидетельствующих о деятельном 

раскаянии, а также с учетом мнения Офицера по этике ВФЛА Комиссия вправе по своему 

усмотрению смягчить спортивные санкции, отменив часть подлежащих применению 

последствий, в том числе сократив срок спортивной дисквалификации, или заменив 

примененную спортивную санкцию на иную.  

29.4. Примененная спортивная санкция не может быть заменена на такие санкции, как 

предупреждение, выговор, воспитательная беседа, аннулирование или пересмотр 

результатов спортивных соревнований. 

29.5. Решение Комиссии по вопросу смягчения спортивных санкций объявляется в заседании 

Комиссии. Полный текст решения составляется в письменном виде и направляется 

Офицеру по этике ВФЛА, а также лицу, в отношении которого рассматривался вопрос о 

смягчении спортивных санкций. 

30.  УВЕДОМЛЕНИЯ 

30.1. Последние известные ВФЛА место жительства или место регистрации физического лица, 

адрес юридического лица, указанный в Едином государственном реестре юридических лиц, 

а также адрес электронной почты будут действительными адресами для целей уведомлений 

в рамках дисциплинарного производства, если Субъектом легкой атлетики не было 

сообщено во ВФЛА, Офицеру по этике ВФЛА или Комиссии иных своих контактных 

данных для обмена сообщениями.  

30.2. Все уведомления в рамках дисциплинарного производства должны быть направлены также 

в Региональную федерацию соответствующего лица для целей обеспечения оперативного 

взаимодействия и передачи ему сведений. 

30.3. Уведомления считаются полученными по прошествии 7 (семи) дней с момента их 

поступлении в почтовое отделение по адресу получателя, если уведомление не было 

востребовано получателем ранее, или, если уведомление было направлено на адрес 

электронной почты, – на следующий день после его направления. 


